ESLOVS ANSOKAN OM GODKANNANDE
KOMMUN FOR FRISTAENDE FORSKOLA

Enligt 2 kap. 58 skollagen

Forvaltningen Barn och Utbildning

Namn pa forskoleenheten

Ange planerat startdatum
Ange totalt antal platser pa forskoleenheten

Om ansokan avser utokande av befintlig verksamhet, ange hur manga platser som finns pa
forskoleenheten idag

Fullstandigt ifylld ansokan om att godkannas for att bedriva fristdende forskola ska tillsammans med bilagor
lAmnas till Férvaltningen Barn och Utbildning. Férvaltningen Barn och Utbildning stravar efter att
handlaggningstiden ska vara hogst fyra manader efter det att en komplett ansékan inkommit.

Om sodkanden beddms ha de forutsattningar som kravs for att félja de foreskrifter som galler for utbildningen enligt
2 kap. 5 § skollagen erhaller s6kande beslut om godkannande for att driva den fristdende forskolan. Det ar
sOkanden som i anstkan ska visa att forutsattningar att folja de foreskrifter som géller for utbildningen finns.

En ansokan ska vara formulerad sa att den for Barn- och familjenamnden klargor och visar sokandens insikt i de
foreskrifter som galler for verksamheten och sokandens formaga att skapa forutsattningar sa att verksamheten
kan uppfylla samt na forfattningarnas krav och mal.

Barn- och familjendmndens krav ar inte att en ansdkan ska beskriva vad som ska uppfyllas i verksamheten
eftersom detta redan finns angivet i de nationella styrdokumenten. | ansdkningsblanketten ges under respektive
avsnitt en direkt hanvisning till de nationella styrdokumenten. Harutdver anges under varje avsnitt att sokanden
ska beskriva hur s6kanden avser att uppfylla forfattningarnas krav.

| ansokan ska det framga hur sokanden tankt utforma och forverkliga verksamheten sa att den uppfyller
forfattningarnas krav samt hur verksamheten ska stimulera barns utveckling och larande. I det ligger att s6kanden
ska uttrycka hur utbildningen kommer att utga fran barnets basta och skollagens vardegrund. Vidare ska
sOkanden i ansdkan bland annat ange hur forskolan ska ledas och bemannas, hur kravet pa andamalsenliga
lokaler och dess utrustning ska uppfyllas och hur sékanden avser att genom ett systematiskt kvalitetsarbete
kontinuerligt planera, félja upp och utveckla utbildningen.

Sokandens forutsattningar provas genom bedémning av anstkningshandlingar och intervju med den/de
sOkanden/a. Eventuella beslut fran tillsyn och/eller anmalningsarenden avseende huvudmannens befintliga
verksamhet kan komma att vagas in vid bedémning av aktuell ansékan. Vid handlaggningen inhamtas
upplysningar om sékandens ekonomiska status via bland annat kreditupplysningsforetag.

Beslutet om godkannande upphdr automatiskt om huvudmannen inte har startat forskolan inom tva ar efter beslut
om godkannande. Darefter kravs en ny ansdkan. Aven vid vasentliga férandringar av verksamheten sasom ny
huvudman, byte av lokal och/eller utékande av antalet platser krévs en ny ansékan.

UNDERTECKNANDE
Genom underskriften forsakrar du p& heder och samvete att uppgifterna i anstkan ar sanna.

Ort och datum | Underskrift av firmatecknare/behorig fortradare for sokande

Namnfértydligande

Kontaktperson

Foérvaltningen Barn och Utbildning
Eslévs kommun

241 80 Eslov

Besoksadress: Grona torg 2

Tel. 0413-620 00

Org.nr. 212000-1173

www.eslov.se



NAMNUPPGIFTER
Kommunicering av handlingar samt beslut i arendet kommer att ske till sokandens nedan angivna adress. Vid evt.
adressandring ska Férvaltningen Barn och Utbildning omgéende kontaktas.

Sokandens namn (namn pa t.ex. fysisk person, aktiebolag, férening) Telefonnummer

Sokandens utdelningsadress Postnummer Ort

Sokandens e-postadress Webbadress

Organisationsform | Foretagsform/féreningsform | Bankagiro- eller postgironummer

OMBUD OM SADANT FINNS (fullmakt att féretrada sékanden ska bifogas ansdkan)
Vid ett byte av ombud ska en ny fullmakt skickas in.
Ombudets namn Telefonnummer

Utdelningsadress Postnummer Ort

E-postadress

OVRIGA UPPGIFTER OM HUVUDMAN

Ar sékanden huvudman fér andra féretag? [1Ja [ Nej

Om Ja, redovisa vilka féretag huvudmannen ingar i.

Driver s6kanden eller styrelseledamot /VD annan .
forskoleverksamhet? [1Ja L Nej

Om Ja, i vilken kommun?

Har sékanden eller styrelseledamot/VD tidigare drivit .
forskoleverksamhet? [1Ja L Nej

Om Ja, i vilkken kommun?

Beskriv verksamhetsidé, vardegrund, 6ppenhetskrav, maltider och daglig utevistelse

Forskolan ska stimulera barns utveckling och larande samt erbjuda en trygg omsorg. Verksamheten ska utga fran
en helhetssyn pa barnet och barnets behov och utformas sa att omsorg, utveckling och larande bildar en helhet.
Forskolan ska framja allsidiga kontakter och social gemenskap och férbereda barnen for fortsatt utveckling. Varje
fristdende forskola ska vara 6ppen for alla barn som ska erbjudas forskola (1 kap. 5 §, 8 kap. 2, 18 och 19 §8
skollagen, Forskolans laroplan Lpfé 98 avsnitt 2.1 och 2.2). Beskriv verksamhetsidé, 6ppenhetskrav, maltider och
daglig utevistelse. Beskriv den vardegrund som uttrycker det etiska forhallningssatt som ska pragla
verksamheten. Undervisningen vid fristdende forskolor ska vara icke- konfessionell. Uthildningen i 6vrigt vid
fristdende forskolor far ha en konfessionell inriktning. Deltagandet i konfessionella inslag ska vara

frivilligt (1 kap. 7 8 skollagen).

Beskriv konkret hur verksamheten ska bedrivas for att stimulera barns utveckling och larande samt erbjuda en trygg omsorg. Av beskrivningen ska framga
arbetssatt och arbetsformer, ge exempel pa hur man ska arbeta med angivna mal i laroplanen for forskolan sdsom t.ex. sprék, matematik, motorisk
utveckling och social gemenskap.

Beskriv vilken vardegrund som ska préagla verksamheten. Av beskrivningen ska framga hur férskolan ska arbeta med vardegrundsfragor utifran mal och
riktlinjer i laroplanen.




Beskriv hur dppenhetskravet ska tillgodoses, d.v.s. hur férskolan kommer att vara 6ppen for alla barn som ska erbjudas foérskolan enligt skollagen. Av
beskrivningen ska det framg& ev. urvalsgrunder som tillampas om det finns fler sékanden &n platser.

Beskriv hur villkoren avseende att maltider serveras pa regelbundna tider samt &r de &r varierade och naringsriktiga ska uppfyllas

Beskriv hur villkoren avseende daglig utevistelse ska uppfyllas

Om utbildningen ska ha konfessionell inriktning beskriv hur villkoret att undervisningen i forskolan ska vara icke-konfessionell. Beskriv &ven hur villkoret att
endast utbildningen far ha en konfessionell inriktning ska uppfyllas. Beskriv dven hur villkoret att deltagandet i konfessionella inslag ska vara frivilligt ska

uppfyllas.

Villkor fér godkadnnande
1 Lokal, utrustning och utemiljoé

Lokaler och utrustning ska finnas som behdvs for att syftet med utbildningen ska kunna uppfyllas (2 kap. 358
skollagen). Huvudmannen ska se till att barnen &ven i dvrigt erbjuds en god miljo (8 kap. 88 skollagen).

Utomhusvistelsen bor ge majlighet till lek och aktiviteter bade i planerad miljé och i naturmiljé (Forskolans
laroplan Lpf6 98 avsnitt 1).

Det ar viktigt att forskolans miljo ar utformad sa att den bade stddjer och underlattar det pedagogiska arbetet.
Lokaler, miljo och material behover vara utformade pa ett satt som framjar lek och larande av olika slag och som
ger mojlighet till alltifran skapande och livliga aktiviteter till vila och lugna aktiviteter. Miljon ska dven vara saker
och halsosam (Skolverkets allmanna rdd med kommentarer for forskolan SKOLFS 2013:179 kap. 1 punkt 4).

En forutsattning for att godkannas som huvudman &r att forskolan kommer att ha andamalsenliga lokaler for sin
verksamhet. Detta innebar att d&ven om lokalfragan inte &r 16st vid ansokningstillfallet ska ett eller flera
lokalalternativ som kan komma att bli aktuella presenteras i ansdkan.

Férvaltningen Barn och Utbildning har tillsynsansvar och kommer vid en etableringskontroll att granska lokalerna
infor verksamhetsstart.

Huvudmannen ska vid verksamhetens start visa att lokalerna, utrustningen och utemiljon ar godkéand och anmald
till Férvaltningen Miljé och Samhéllsbyggnad och att det finns rutiner for egenkontroll enligt miljobalken samt for
brandskydd. Det ska aven finnas bygglov for forskola.

Beskriv hur villkoren avseende en andamalsenlig lokal, inklusive utemiljon och dess utrustning ska uppfyllas

ANGE UPPGIFTER OM FORSKOLANS LOKAL OM SADAN FINNS VID ANSOKNINGSTILLFALLET

Forskolans namn ‘ Mobilnummer

Forskolans utdelningsadress | Postnummer ‘ Ort

E-postadress | Webbadress




2 Huvudmannens ansvar for utbildningen

Huvudmannen ansvarar for att utbildningen genomférs i enlighet med bestammelserna i lagen, foreskrifter som
har meddelats med stéd av lagen och de bestammelser for utbildningen som kan finnas i andra forfattningar (2
kap. 88 skollagen).

Beskriv hur villkoren ska uppfyllas

3 Forskolechef
Det pedagogiska arbetet vid en forskoleenhet ska ledas och samordnas av en forskolechef som sarskilt ska verka
for att utbildningen utvecklas (2 kap. 98 skollagen). Som forskolechef far endast den anstéllas som genom
utbildning och erfarenhet har pedagogisk insikt (2 kap. 11 § skollagen). Det innebér bland annat att
férskolechefen ska ha pedagogisk hégskoleutbildning.
Forskolechefen beslutar om sin enhets inre organisation och fattar i 6vrigt de beslut och har det ansvar som
framgar av sérskilda foreskrifter i skollagen och andra forfattningar (2 kap. 10 § skollagen).

Beskriv hur villkoren ska uppfyllas

4 Forskolans personalsammansattning
Huvudmannen ska for undervisningen anvanda forskolldarare som har en utbildning som ar avsedd fér den
undervisning som forskollararen ska bedriva (2 kap. 138 skollagen).
Utover forskollarare far det i undervisningen finnas annan personal med sadan utbildning eller erfarenhet att
barnens utveckling och larande frAmjas (2 kap. 148 skollagen).

Beskriv hur villkoren ska uppfyllas:

Ange antal barn per &rsarbetare i barngrupp (forskollarare, barnskotare, pedagog). Uppgifterna ska sta i verensstammelse med det angivna antalet tjanster i
budgeten:

barn/arsarbetare

Ange antal arsarbetare vad galler forskollarare: Ange antal arsarbetare vad galler 6vrig personal i barngruppen:

5 Registerkontroll av personal
Huvudmannen ansvarar for att registerutdrag lamnas av all personal som erbjuds anstéllning inom verksamheten
2 kap. 31-33 88 skollagen.

Beskriv hur villkoren ska uppfyllas:




6 Tystnadsplikt
Den som ar eller har varit verksam inom en fristdende forskola omfattas av tystnadsplikt (29 kap. 148 skollagen).

Huvudmannen ansvarar for att all personal har kunskap om innebérden av tystnadsplikt.
Beskriv hur villkoren ska uppfyllas:

7 Anmalningsplikt
Huvudmannen ansvarar for att all personal i verksamheten har kunskap om sin skyldighet att genast anmala till
socialnamnden om de far kannedom om eller misstanker att ett barn far illa, 14 kap. 18 socialtjanstlagen

(2001:453). Det innebar att misstanke om vanvard, Gvergrepp och andra brister och férsummelser ska anmalas.
Beskriv hur villkoren ska uppfyllas.

8 Barngruppens sammansattning

Barngrupperna ska ha en lamplig sammansattning och storlek (8 kap. 88 skollagen). Faktorer att ta hansyn till vid
barngruppens sammanséttning och storlek ar bland annat personalens kompetens, personaltéthet, lokalernas
storlek och miljéns utformning. Andra viktiga faktorer ar barnens bakgrund, alder och forutsattningar i Gvrigt att
tillgodogdra sig utbildningen.

Beskriv hur villkoren ska uppfyllas.

9 Sarskilt stod

Barn som av fysiska, psykiska eller andra skél behéver sarskilt stod i sin utveckling ska ges det stéd som deras
speciella behov kréaver. Om det framkommer att ett barn &r i behov av séarskilt stéd ska forskolechefen se till att
barnet ges sadant stod (8 kap. 9 § skollagen).

Beskriv hur villkoren ska uppfyllas. Av beskrivningen ska det framgé hur barnets behov av stéd identifieras och atgardas.

10 Barnséakerhet
Forskolan ska erbjuda barnen en trygg omsorg (8 kap. 28 skollagen). Huvudmannen ar ansvarig for barnens
séakerhet. Huvudmannen ansvarar for att rutiner for tillsyn, barnsékerhet, utflykter, utevistelse, brand, kriser och

katastrofer finns och ar uppdaterade och att dessa &r kdnda av personalen. Rutinerna ska vara dokumenterade.
Beskriv hur villkoren ska uppfyllas. Av beskrivningen ska det framga hur rutinerna kommer att utarbetas, uppdateras och de ar kanda av personalen.




11 Kompetensutveckling

Huvudmannen ska se till att personalen vid férskolan ges méjligheter till kompetensutveckling. Huvudmannen ska
se till att all personal vid forskola har nédvandiga insikter i de foreskrifter som galler fér verksamheten (2 kap 348
skollagen).

Beskriv hur villkoren ska uppfyllas:

12 Systematiskt kvalitetsarbete

Varje huvudman inom skolvasendet ska pd huvudmannaniva systematiskt och kontinuerligt planera, félja upp och
utveckla utbildningen. Inriktningen pa det systematiska kvalitetsarbetet ska vara de mal som finns for utbildningen
i skollag och andra féreskrifter. Det systematiska kvalitetsarbetet ska dokumenteras (4 kap. 3 - 7 §§ skollagen).

Beskriv hur villkoren ska uppfyllas. Av beskrivningen ska det framga huvudmannens och forskolechefens ansvar gallande det systematiska kvalitetsarbetet
samt hur krav, mal och riktlinjer ska foljas upp. Vidare ska det anges vilka som ges mdjlighet att delta i arbetet och hur det systematiska kvalitetsarbetet
kommer att dokumenteras.

13 Rutiner for klagomalshantering

Huvudmannen ska ha skriftliga rutiner for att ta emot och utreda klagomal mot utbildningen. Information om
rutinerna ska lamnas pa sadant sétt att de blir kanda for dem som vill lamna klagomal, exempelvis pa
huvudmannens hemsida samt anslaget i forskolans lokaler eller som riktad information vid inskolning. Av
informationen bor det aven framga att den som vill lamna klagomal kan vanda sig till Férvaltningen Barn och
Utbildning. (4 kap. 7, 88 skollagen).

Beskriv hur villkoren ska uppfyllas. Av beskrivningen ska framga huvudmannens rutiner for att ta emot och utreda klagomal mot utbildningen, och var
information om rutinerna finns tillgangliga.

14 Sprak

Svenska ska vara huvudsprak i verksamheten. Var och en som ar bosatt i Sverige ska ges majlighet att lara sig,
utveckla och anvanda svenska (4, 6, 14 och 15 8§ spraklagen 2009:600, Forskolans laroplan Lpfé 98 avsnitt 1
och 2,2).

Beskriv hur villkoren ska uppfyllas.




15 Modersmal

Forskolan ska medverka till att barn med annat modersmal an svenska far majlighet att utveckla bade det

svenska spraket och sitt modersmal (8 kap. 10 § skollagen, Forskolans laroplan Lpfo 98 avsnitt 1 och 2,2).
Beskriv hur villkoren ska uppfyllas:

16 Atgarder mot krankande behandling och diskriminering

Huvudman eller personalen far inte utsatta ett barn for krankande behandling. Huvudmannen ansvarar for att
genom malinriktat arbete motverka krankande behandling av barn. Vidare ska atgarder genomforas for att
forebygga och forhindra att barn utsatts for krdnkande behandling. (6 kap. 1-11 88 skollagen). Enligt
diskrimineringslagen (2008:567) ska det varje ar upprattas en likabehandlingsplan. Skolinspektionen och Barn-
och elevombudet (BEO) dvervakar reglerna i skollagen som géller krénkande behandling och
Diskrimineringsombudsmannen (DO) dvervakar diskrimineringslagen. Skolinspektionen och DO éar
tillsynsmyndigheter.

Beskriv hur villkoren ska uppfyllas.

17 Barnets basta samt barns inflytande

| all utbildning ska barnets basta vara utgangspunkt. Barnets installning ska sa langt det ar mojligt klarlaggas.
Barn ska ha majlighet att fritt uttrycka sina asikter i alla frdgor som rér honom eller henne. Barnets asikter ska
tillméatas betydelse i forhallande till barnets alder och mognad (1 kap. 10 § skollagen)

Barn ska ges inflytande 6ver utbildningen och ska informeras om vad som galler i fraga om inflytande och samrad
(4 kap. 9 och 14 §8§ skollagen, Fdrskolans laroplan Lpfd 98 avsnitt 1och 2.3).

Beskriv hur villkoren ska uppfyllas. Av beskrivningen ska framga hur barnen kommer att f& inflytande éver sin egen utbildning och vilka forum for samrad som
kommer att finnas for barnen.

18 Vardnadshavares inflytande och samverkan med hemmet

Barns vardnadshavare ska erbjudas majlighet till inflytande i forskolan. Vid varje forskolenhet ska det finnas ett
eller flera forum for samrad med barnen och vardnadshavarna. Forskolechefen ansvarar for att det finns forum for
samrad och for att informations- och samradsskyldigheten fullgors. Foérskolans arbete med barnen ska ske i ett
nara och fortroendefullt samarbete med hemmen (4 kap. 12 - 14 8§ skollagen, Forskolans laroplan Lpf698 avsnitt
2.4).

Beskriv hur villkoren ska uppfyllas géllande b&de informations- och samradsskyldigheten.




19 Samverkan
For att underlatta 6vergdng mellan skolformer ska rutiner finnas for samverkan mellan forskola, forskoleklass,
skola och fritidshem (Foérskolans laroplan Lpfé 98 avsnitt 2.5).

Beskriv hur villkoren ska uppfyllas

20 Forvaltningen Barn och Utbildnings regler for ansékan och placering i férskola och
pedagogisk omsorg Av Férvaltningen Barn och Utbildnings regler for ansokan och placering i férskola och

pedagogisk omsorg framgar de regler som géller fér bland annat 6ppettider, maxtaxa, och foréldraavgifter.
Beskriv hur villkoren i reglerna gallande Oppettider, maxtaxa och féraldraavgifter ska uppfyllas.

Bilagor - Checklista

For handlingar som ska bifogas ansékan om godkannande.

Samtliga bilagor kravs for att pabodrja utredningen. Handlingar som styrker sékandens réttsliga handlingsformaga
ska darfor bifogas ansdkan.

Bilagor i nedre delen kravs dér lokal finns angiven i ansékan, i annat fall kompletteras infor etableringskontrollen.

Bilagor Bilaga nummer

|:| Registerutdrag fran Skatteverket ska ges in av enskild firma. Av utdraget ska visa att
sokande ar godkand for F-skatt

Registreringsbevis fran Bolagsverket respektive Lansstyrelsen eller Kammarkollegiet for
AB, HB, KB, ekonomisk férening respektive stiftelse eller trossamfund. Fér AB och
enskild firma ska det framga att forskoleverksamhet ska bedrivas.

Foreningens stadgar for ekonomisk/ideell férening samt fér trossamfund

Bolagsavtal ska ges in fér HB och KB. Det ska framga att forskoleverksamhet ska
bedrivas.

Personbevis ska ges in for enskild firma

Stiftelseférordnande ska ges in for stiftelse

Ekonomisk kalkyl for forsta verksamhetsaret, fyll i bifogad mall

Forskolans regler for intagning och plats samt fér uppsagning.

Schema 6ver dagliga rutiner

Vid utdkning av verksamheten ska dven dokumentation dver det systematiska
kvalitetsarbetet pa forskolan ges in

Y O

Forsakringsskydd for barnen




Nedanstaende bilagor kravs dar lokal finns angiven i ansdkan, i annat fall ska bilagor ges in i god tid infor en
etableringskontroll

Bilaga nummer

Hyreskontrakt/éverenskommelse for hyra/férséljning av lokal

Skalenliga ritningar, m?, dar verksamhetsdisposition anges

Bygglov och slutbevis for férskola

Godkannande fran auktoriserad brandkonsult

Barnsékerhetsrond, protokoll fran genomford rond fore verksamhetsstart

Kopia pa anmalan till Férvaltningen Miljé och
Samhallsbyggnads miljdavdelning for godkdnnande av lokal

Kopia pa& anmalan till Férvaltningen Miljé och Samhallsbyggnads
livsmedelskontroll f6r hantering av livsmedel




ESLOVS
KOMMUN

Information om hur Eslévs kommun behandlar personuppgifter enligt
dataskyddsforordningen.

Typer av personuppgifter som behandlas

Vi behandlar dessa typer av personuppgifter om dig:

Namn pa barn och vardnadshavare, adress, e-postadress, telefonnummer,
personnummer, hélsa, matallergi.

Anledningen till att dina personuppgifter behandlas

Andamalet med att vi samlar in ovanstaende personuppgifter ar for att kunna
bedriva utbildning och annan pedagogisk verksamhet enligt skolforfattningar.
Vi behandlar personuppgifternas for att kunna tillhandahalla, anordna och
bedriva pedagogisk verksamhet. Behandling av personnummer gors for att vi
maste kunna gora en saker identifiering det vill siga att det ar ratt barn som ar
inskriven pa forskolan. Behandling av kansliga personuppgifter sdsom halsa
och information om ex. matallergi gors for att sakra barnens halsotillstand i
enlighet med halso- och sjukvardsforfattningar.

Personuppgifterna har samlats in fran

Personuppgifterna har samlats in fran vardnadshavare samt hamtas fran
kommunens invanarregister dar samtliga barn samt uppgift om vardnadshavare
finns registrerade.

Laglig grund for att behandla dina personuppgifter
Behandlingen av dina personuppgifter enligt ovan har stod i
dataskyddsforordningen med foljande skal:

(1 samtycke

7 avtal

01 réttslig forpliktelse

71 skydda grundldggande intressen

X myndighetsutdvning eller uppgift av allmént intresse

Vi tillampar vid var tid géllande integritetslagstiftning vid all behandling av
personuppgifter. Dina personuppgifter behandlas i enlighet med
dataskyddsfoérordningen (EU) 2016/679 samt kompletterande svenska lagar.
Den lagliga grunden for behandlingen &r en skyldighet for kommunen att utfora
en arbetsuppgift av allmént intresse enligt lag. Personuppgiftsbehandlingen sker
med stod och skollagen och anslutande foreskrifter.

Dessa far ta del av dina personuppgifter

Endast medarbetare som behdver tillgang till personuppgifterna for att fullgora
sina arbetsuppgifter inom Eslévs kommun kommer att ta del av dina
personuppgifter. Darutdver anlitar vi sa kallade personuppgiftshitraden som

1(3)



kan komma att fa ta del av personuppgifterna i samband med att de behandlar
personuppgifter for var rakning enligt avtal, t.ex. nar de tillhandahaller en
tjanst, programvara eller 1T-drift at oss.

Eslévs kommun hanterar och arbetar enligt gallande lagstiftning, sasom
offentlighets- och sekretesslagen. Vi har dven att ta hansyn till
offentlighetsprincipen, vilket innebdr att vi kan komma att lamna ut
personuppgifter om ndgon begar det.

Sa lange sparas dina personuppgifter

Dina personuppgifter kommer att sparas av kommunen till dess att syftet med
behandlingen av personuppgifterna ar uppfyllt. Personuppgifterna kommer
sedan att hanteras, sparas eller raderas, enligt de lagar och regler som galler for
kommunen. Detta framgar av nagot som kallas dokumenthanteringsplaner och
gallringsbeslut.

Nar dina personuppgifter behandlas av oss har du ratt att:

+ begara tillgang till dina personuppgifter, det vill sdga fa besked om, och

en kopia av, vilka personuppgifter om dig som Eslévs kommun
behandlar. Detta kan du gora utan kostnad vid ett tillfalle. For
ytterligare kopior kan du behdva betala en avgift

» begéra rattelse, radering eller begrénsning av behandling av dina
personuppgifter

« invdanda mot behandling av dina personuppgifter

» begéra dataportabilitet

+ tatillbaka ditt samtycke nar som helst, om personuppgiftsbehandlingen
grundar sig pa samtycke

« klaga pa var behandling av dina personuppgifter till Datainspektionen

Ovanstaende beskrivna rattigheter begransas ibland. Det finns flera lagar som
bestammer hur en kommun ska hantera uppgifter/handlingar i férhallande till
dataskyddsférordningen och dessa regler gar fore, till exempel hanteringen av
allménna handlingar.

Kontakta oss

Fragor/Funderingar

Om du har nagra fragor eller funderingar om behandlingen av dina
personuppgifter, vand dig da i forsta hand till:

Barn och Utbildning

Grona torg 2, 241 80 Eslov
tel. 0413 — 620 00 (vaxel)
e-post: Barn.och.Utbildning@eslov.se
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Personuppgiftsansvarig

Det ar den personuppgiftsansvarige som ar ansvarig for att dina personuppgifter
hanteras enligt Dataskyddsférordningen/GDPR.

Personuppgiftsansvarig: Barn- och familjendmnden

Organisationsnummer: 212000-1173

Adress: Eslovs kommun, 241 80 Eslov

Telefon: 0413-620 00

Dataskyddsombud

Den personuppgiftsansvarige har utsett ett dataskyddsombud som du nar via:
e-post: dataskyddsombud@eslov.se eller telefon 0413-620 00 (vaxel), fraga
efter dataskyddsombud.
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